Estatuto da
IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS — MINISTERIO BELO HORIZONTE

CAPITULO |
DAS INSTITUICOES E FINALIDADES

Art. 12. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, organizacdo religiosa sem
finalidade economica, fundada em 30 de abril de 1927, regularmente registrada sob n2 175, do livro A-1,
as fls. 175v do Cartdrio do Registro Civil das Pessoas Juridicas de Belo Horizonte, com durac¢do por tempo
indeterminado, tem foro na comarca de Belo Horizonte - MG, e sede nesta mesma Capital, na Rua Sdo
Paulo, n2 1.341, no Bairro de Lourdes.

Paragrafo Unico. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte se organiza e se rege por
este Estatuto, pelo Regimento Interno e pelas Resolu¢des aprovadas pela Diretoria Geral e Conselhos
Departamentais, observados os principios espirituais e doutrinarios da Biblia Sagrada.

Art. 22, S3o finalidades da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte:

| —a propagacao do Evangelho de Nosso Senhor Jesus Cristo, através da pregacao da Biblia Sagrada
e do testemunho da fé crist3;

Il — o estabelecimento, organizacdo e manutencao de Instituicdes filantrépicas e culturais sem
finalidade lucrativa.

Art. 32. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, por afinidade aos principios
espirituais que professa, compartilha as regras de fé e praticas doutrinarias das demais Assembleias de
Deus no Brasil, reconhecendo a Convencdo dos Ministros das Assembleias de Deus no Estado de Minas
Gerais - COMADEMG e a Convencdo Geral das Assembleias de Deus no Brasil - CGADB, sendo, entretanto,
competente para, por si mesma, resolver qualquer questdo de ordem interna ou externa, administrativa
ou espiritual que surgir em sua Sede, Regionais ou Congregacdes, inclusive no que diz respeito ao
tratamento de seus ministros.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO DA IGREJA

Segdo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 42. A Igreja Assembleia de Deus—Ministério Belo Horizonte é integrada pelos seus membros e
ministros evangélicos, admitidos e ordenados, respectivamente, na forma deste Estatuto.

Art. 52, A lgreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte tem personalidade juridica distinta
da de seus integrantes.

Paragrafo uUnico. Os membros e ministros evangélicos ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pela Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte,
salvo aqueles ocupantes de cargo ou fungdo com poder de direcdo administrativa ou eclesidstica, os quais
respondem civilmente em relagdo as obrigacdes contraidas pelo uso indevido ou excessivo de tal poder.

Art. 62. Os membros e ministros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte sujeitam-
se ao seu poder disciplinar, podendo sofrer penalidades sempre que infringirem quaisquer das normas,
doutrinas e costumes adotados pela Igreja, constantes do Estatuto, Regimento Interno e decisGes da
Assembleia Geral ou da Diretoria Geral da Igreja.



§ 12. Os membros e ministros desligados da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte
nao terdo direito a reparagdo por eventuais doacdes ou outros beneficios de qualquer natureza que
tenham agregado a Igreja.

§ 22, Os membros e ministros desligados serdo destituidos dos cargos ou fungbes que
desempenhem na Igreja.

Secgdo Il
DA MEMBRESIA

Subsecao |
Do Ingresso

Art. 72. S3o membros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte os crentes em nosso
Senhor Jesus Cristo que, tendo solicitado sua integracao a congregacdo e gozando de bom testemunho
publico, professem como regra de fé a Biblia Sagrada e sejam batizados por imersao.

§ 12. Os membros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte serdo inscritos em seu
rol.

§ 22. Os membros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, como interessados na
obra de evangelizacdo, contribuirdo voluntariamente para sua manutencao.

Subsecao Il
Do Diaconato

Art. 82. A Igreja separara, dentre os membros em comunhdo e com a concordancia do interessado,
Didconos que servirdo nos trabalhos eclesidsticos, auxiliando nas reunides da Igreja.

§ 12. A separacdo de Didconos obedecera ao disposto no Regimento Interno.

§ 22, Ao Didcono aplica-se o disposto no art. 16 deste Estatuto e seus paragrafos.

Subsecao I
Das InfracGes e Sangbes Disciplinares

Art. 92. Compete ao Ministério, isoladamente, por seus ministros, ou através do Conselho de Etica,
o exercicio do poder disciplinar sobre os membros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo
Horizonte, sempre mediante o competente procedimento disciplinar estabelecido no Regimento Interno.

Art. 10. S3o penalidades aplicaveis aos membros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo
Horizonte:

| — suspensao;

Il — desligamento.

Art. 11. Serd suspenso da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte o membro que
praticar conduta definida no Regimento Interno como falha e ndo expressar arrependimento pelo seu ato.

Art. 12. Serd desligado da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte o membro que:

| — descumprir as deliberacdes da Assembleia Geral ou decisdes da Diretoria Geral, nos limites de
suas competéncias;

Il = descumprir prescricao do Estatuto ou do Regimento Interno da Igreja, para a qual nao seja
estabelecida outra penalidade;

Il — filiar-se a outra organizacdo religiosa legalmente constituida ou de fato existente ou, também,
a qualquer sociedade secreta;

IV — ndo viver de acordo com as doutrinas da Biblia Sagrada, praticando:

a) o adultério (Ex 20.14);

b) a fornicagdo (Ex 20.14);



c) a imoralidade sexual (Gl 5.19; Ef 5.3);

d) a prostituicdo (Ex 20.14);

e) o homossexualismo (Lv 18.22; 20.13; Rm 1.26-28);

f) relagdo sexual com animais (Lv 18.23-24);

g) o homicidio e sua tentativa (Ex 20.13, 21.18-19);

h) o furto ou roubo (Ex 20.15);

i) crime previsto pela lei penal, demonstrado pela condenag¢do em processo criminal (Rm 13.1-7);

j) rebelido (1 Sm 15.23);

k) a feiticaria e suas ramificacGes (Ap 22.15; Gl 5.10);

[) a idolatria (Ex 20.3);

m) a mentira (Cl 3.9);

n) o falso testemunho (Ex 20.16);

0) a nutricdo com alimento preparado com sangue sufocado, ou consagrado a idolo (At 15.29).

Paragrafo Unico. Sera igualmente desligado da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo
Horizonte o membro que assim o solicitar, por motivo de consciéncia ou de crenca.

Art. 13. Os demais direitos e obrigacdes dos membros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério
Belo Horizonte estdo estabelecidos no Regimento Interno da Igreja.

Secgdo Il
DO MINISTERIO

Subsecdo |
Disposi¢bes Gerais

Art. 14. O Ministério da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte é constituido:

| — pelo Pastor Presidente;

Il — pelos Pastores Auxiliares;

lIl — pelos Evangelistas;

IV — pelos Presbiteros.

Paragrafo unico. Os Pastores Auxiliares, Evangelistas e Presbiteros serdo selecionados pela
Comissdo de Ordenacdo dentre membros da Igreja, observada a presenca da chamada vocacional, que
consta na Ficha de Informagdes firmada pelo candidato, e a quantidade de ministros necessaria ao
perfeito desenvolvimento e consecu¢do dos objetivos da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo
Horizonte.

Art. 15. Compete ao Ministério da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte:

| — dirigir espiritualmente a Igreja nos padrdes da Biblia Sagrada, precipuamente os estabelecidos
no Novo Testamento, pela doutrina dos Apdstolos;

Il —indicar, ad referendum das respectivas Assembleias Gerais, os administradores das Institui¢cdes
filantrépicas e culturais criadas e mantidas pela Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte;

Il — aplicar, nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno, penalidade aos membros da Igreja,
bem como autorizar a reintegracdo de membro desligado a congregacdo da Igreja Assembleia de Deus -
Ministério Belo Horizonte.

Art. 16. As atribuicdes dos integrantes do Ministério e de todos os cargos eclesiasticos da Igreja sdo
exercidas em carater voluntario, sem onerosidade e subordinagdo, em resposta a vocagdo espiritual que
cada qual possui.

§ 12. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte ndo pagara saldrio ou outra espécie
de remuneracdo pelo desempenho do servigo eclesiastico.

§ 29. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte podera repassar ao integrante do
Ministério que tiver necessidade uma verba eclesidstica para sua subsisténcia, retirada das contribui¢cdes
dos membros, sem que isso importe em relagdo empregaticia.
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§ 32. Somente serd admitido para exercicio do Ministério ou de outro cargo eclesidstico o
interessado que, cientificado das condi¢Ges constantes deste artigo e de seus paragrafos, manifestar
expressamente sua concordancia as mesmas.

Subsecao Il
Do Pastor Presidente da Igreja

Art. 17. O Pastor Presidente da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte é o membro
do Ministério dotado de saber eclesidstico e reputacdo ilibada, indicado pelo Colégio de Pastores
Regionais e nomeado, apds aprovacdo pela Assembleia Geral, para presidir a Igreja.

Art. 18. Compete ao Pastor Presidente da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte,
além das demais fungdes estabelecidas neste Estatuto:

| — dirigir espiritualmente a Igreja, em conjunto com o Ministério, zelando pela consecugao de seus
objetivos e pela manutencado da ordem biblica;

Il — convocar e presidir as reunides do Ministério;

Il — convocar e presidir, de conformidade com os respectivos Estatutos, as Assembleias Gerais das
Instituicoes criadas e mantidas pela Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte;

IV — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno da Igreja Assembleia de Deus -
Ministério Belo Horizonte, junto aos demais membros da Diretoria Geral, bem como as Resolucbes da
Diretoria Geral e dos Conselhos Departamentais;

V — criar, bem como extinguir comissdes tempordrias dentro do Ministério, para tratar de assuntos
de interesse da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, designando seus membros e
respectivos presidentes;

VI — nomear e/ou exonerar os membros da Comissdo de Ordenacdo, nos termos do art. 34 deste
estatuto;

VIl — nomear e/ou exonerar os membros da Comissdo de Relaces Ministeriais, nos termos do art.
36 deste estatuto;

VIIl — nomear e/ou exonerar os membros da Comissdo de Programacgdo Eclesiasticas, nos termos
do art. 38 deste estatuto;

IX — decidir, junto aos demais membros da Diretoria Geral, no exercicio da competéncia residual,
toda e qualquer questdo ndo atribuida estatutariamente a outra funcao.

Art. 19. O Pastor Presidente perderd seu mandato:

| — por falecimento;

Il — por rendncia voluntdria e espontanea, apresentada por escrito;

IIl — pela destituicdo decidida pela Assembleia Geral de Membros, em face da pratica de falta
prevista neste Estatuto, devidamente apurada no curso de procedimento disciplinar;

IV — compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

Art. 20. Vagando o cargo de Pastor Presidente, o Pastor Auxiliar decano do colégio de Pastores
Regionais comunicard a Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, a abertura do processo
sucessorio, convocando a Igreja para oracdo a fim de obter de Deus a orienta¢do para o suprimento da
vaga.

§ 12. O decanato mencionado neste artigo conta-se da consagrac¢do ao cargo de Presbitero.

§ 29, Se o decano pretender aceitar a indicacdo para o cargo de Pastor Presidente, este o declarara
por escrito antes da convocac¢do da Assembleia Geral de que trata este artigo, e passara ao seu sucessor,
na linha de antiguidade, a conduc¢do do processo sucessorio.

§ 32. Se ndo declinar da conducdo do processo sucessdrio antes da convocacdo da Assembleia Geral
de que trata este artigo, o decano estara impedido de concorrer ao cargo de Pastor Presidente.

Art. 21. Com prazo ndo inferior a sete dias, o mesmo Pastor Auxiliar decano convocara os Ministros
Auxiliares no exercicio da fun¢do de Pastor Regional, que, apds profunda reflexdo, elegerao, pela maioria



simples de votos dos presentes, o novo Pastor Presidente, indicando-o para aprovacao pela Assembleia
Geral.

§ 12. Somente podera ser candidato ao cargo de Pastor Presidente, o Pastor Auxiliar que tenha
exercido a funcdo comprovada de Pastor Regional por, no minimo, 10 (dez) anos e esteja vinculado a
Igreja Assembleia de Deus — Ministério Belo Horizonte, no momento da elei¢do, ininterruptamente ha
pelo menos 15 (quinze) anos.

§ 22. A nomeacdo do Pastor Presidente far-se-4 na prdpria Assembleia Geral que aprovar sua
indicacdo.

Subsecao I
Dos Ministros Auxiliares

Art. 22. S3o ministros auxiliares os Pastores Auxiliares, Evangelistas e Presbiteros ordenados ao
Santo Ministério, como disposto no Regimento Interno, para o exercicio das funcdes eclesiasticas na
Igreja.

§ 12. Quando de sua admissdao no Ministério, o ministro auxiliar prestard compromisso e assinara
Termo de Admissdo, tomando conhecimento das condi¢des e obrigacdes da fungcdo e comprometendo-
se a cumpri-las.

§ 22, O trabalho eclesiastico encerra-se, compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade.

Art. 23. A Diretoria Geral nomeara, para cada Regional da Igreja, um ministro auxiliar para a funcao
de Pastor Regional, competindo-lhe a direcdo eclesiastica da unidade.

Paragrafo Unico. Os ministros auxiliares no exercicio da funcdo de Pastor Regional reunir-se-do nas
situacBes previstas neste Estatuto, constituindo o Colégio de Pastores Regionais, o qual sera
ordinariamente presidido pelo Pastor Presidente, e, excepcionalmente, no caso previsto no art. 21 deste
Estatuto, pelo seu decano.

Art. 24. Aceitando a nomeacdo para a funcdo de Pastor Regional, o ministro auxiliar prestara
compromisso e assinard Termo de Posse, tomando conhecimento das atribuicdes e obriga¢des da funcdo
e comprometendo-se a cumpri-las.

Paragrafo Unico. O ministro auxiliar empossado permanecerd, na respectiva regional, por tempo
indeterminado, podendo, no entanto, ser exonerado, a qualquer tempo mediante decisdo da Diretoria
Geral.

Art. 25. A fungdo de Pastor Regional compreende, além da dire¢do dos oficios eclesiasticos, a
pratica dos atos de administracdo intimamente ligados ao servigo eclesiastico, devidamente autorizados
nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno.

Art. 26. A aceita¢gdo da nomeagdo para a fungao de Pastor Regional obriga o ministro auxiliar ao
dever de presta¢do de contas dos atos de gestdo desenvolvidos na funcgao.

Art. 27. A func¢do de Pastor Regional é de livre exoneragao pela Diretoria Geral, a qualquer tempo.

Paragrafo Unico. O ministro exonerado da fun¢do de Pastor Regional reintegrara a posse e geréncia
de todo o patrimonio existente na Regional a Diretoria Geral, na sede da Igreja Assembleia de Deus -
Ministério Belo Horizonte, tdo logo notificado a fazé-lo.

Art. 28. O ministro que espontaneamente, desligar-se da Igreja ou renunciar a funcdo de Pastor
Regional encerrara na data de seu desligamento ou rendncia a pratica dos atos de direcdo eclesiastica,
devendo devolver imediatamente a posse e geréncia de todo o patrimOnio existente na Regional a
Diretoria Geral, na sede da Igreja Assembleia de Deus — Ministério Belo Horizonte, independentemente
de requerimento ou notificacdo.



Art. 29. O ministro que ndo devolver a posse e geréncia do patrimonio existente na Regional, nos
casos do paragrafo Unico do art. 27 e do art. 28, responderd a acdo de reintegracdo de posse e a¢do de
indenizacdo por danos morais e materiais que causar, sem prejuizo de outros procedimentos criminais
pelos fatos delituosos.

Subsecdo IV
Das infrag¢des e Sangdes Disciplinares

Art. 30. Compete ao Conselho de Etica, mediante autorizagdo da Diretoria Geral, o exercicio do
poder disciplinar sobre os ministros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, sempre
através do competente procedimento disciplinar estabelecido no Regimento Interno.

Art. 31. Para as infragdes previstas no art. 32, quando devidamente comprovadas no curso de um
procedimento disciplinar, a penalidade aplicavel aos ministros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério
Belo Horizonte é o desligamento.

Art. 32. Serd desligado da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte o Ministro que:

| — praticar conduta definida no Regimento Interno como falha, sem expressar seu arrependimento;

Il — praticar as condutas previstas no art. 12 deste Estatuto, incisos |, II, lll, IV e suas alineas;

Ill — receber, retirar, usar em proveito préprio ou entregar para outrem bens, rendas, doac¢des ou
valores integrantes da receita e acervo patrimonial da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo
Horizonte sem a competente autorizacdo da Diretoria Geral e da Assembleia Geral de Membros;

IV — praticar indevidamente, ou contra disposi¢cdo expressa no Estatuto ou Regimento Interno, ato
de gestdo eclesiastica ou administrativa para satisfazer interesse ou sentimento pessoal;

V — deixar de exercer o Oficio Eclesiastico;

VI — praticar o Oficio Eclesidstico com desleixo;

VIl — conduzir-se de modo incompativel com os principios e valores da fungdo ministerial;

VIl — deixar de assistir os membros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte de
forma adequada, nas situagdes correntes da vida crista.

§ 12, Considerar-se-a concretizada a conduta mencionada no inciso VIII deste artigo quando houver
reclamacgdo da pratica do ato, em desfavor do Ministro, e jd constar em sua ficha curricular, por
determinacdo da Comissao de Rela¢des Ministeriais, a anota¢do de dois deméritos anteriores pela mesma
pratica.

§ 22, Sera igualmente desligado da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, o ministro
gue assim o solicitar, por motivo de consciéncia ou de crenga.

Segdo IV
DAS COMISSOES MINISTERIAIS

Subsegao |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 33. S3o 6rgdos de suporte as fungdes institucionais do Ministério, que prestam assessoria em
suas dareas especificas:

| —a Comissao de Ordenacao;

Il —a Comissao de Rela¢des Ministeriais;

Il —a Comissdo de Programacdo Eclesiastica.

Subsecao Il
Da Comissdo de Ordenacdio



Art. 34. A Comissao de Ordenagdo, nomeada pelo Pastor Presidente para mandato de dois anos,
dentre ministros da Igreja Assembleia de Deus — Ministério Belo Horizonte, é o drgdo de assessoria do
Ministério responsavel pela selecdo dos Ministros da Igreja, sendo constituida:

| - por um dos Vice-Presidentes da Diretoria Geral, como seu Presidente;

Il — por dois ministros titulares e dois suplentes, ambos indicados pelo Pastor Presidente;

Il = por dois ministros titulares e dois suplentes, ambos indicados pelo Colégio de Pastores
Regionais e nomeados apds aprovacao pelo Pastor Presidente.

§ 12. A comissdo de Ordenacao deliberara com a presenca de seus ministros titulares, convocando-
se 0s seus suplentes, nos casos de renuncia ou impedimento do respectivo titular.

§ 22. Os ministros suplentes poderdo, também, serem convocados para auxiliar os ministros
titulares, mediante convocac¢do fundamentada pelo Presidente da Comissao de Ordenacao.

§ 32, Em caso de vacancia, o cargo de ministro titular serd assumido por um de seus suplentes por
decisdo do Presidente da Comissdao de Ordenacao.

Art. 35. Compete a Comissao de Ordenagao:

| —apresentar propostas a Diretoria Geral o perfil, composicdo e formacao do Ministério, analisando
as necessidades atuais e futuras;

Il — apresentar propostas a Diretoria Geral a respeito dos requisitos minimos necessarios para
ingresso no Ministério;

IIl — receber os documentos dos candidatos ao Santo Ministério;

IV — selecionar os candidatos ao Santo Ministério, mediante:

a) analise da documentacdo apresentada, podendo solicitar parecer ao Setor Juridico;

b) entrevista para avaliagdo da presenca dos requisitos biblicos dispostos em Tito 1.5-9;

c) andlise dos relatdrios de desempenho dos candidatos nos servigos eclesidsticos na Regional.

V — supervisionar o funcionamento das Juntas de Sele¢do Regionais;

VI - nomear um membro da Junta de Selecdo Regional para cada Regional, dentre os Ministros do
Ministério local;

VIl - coordenar, em conjunto com a Comissado de Relagdes Ministeriais, o Curso de Capacitagdo para
Selecdo de Ministros;

VIl — emitir o Termo de Admissdo ao Ministério.

Subsecao I
Da Comissdio de Relagdes Ministeriais

Art. 36. A Comissdo de Relagdes Ministeriais, nomeada pelo Pastor Presidente para mandato de
dois anos, dentre ministros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, é o 6rgao de
assessoria do Ministério responsavel pela gestdo da carreira ministerial dos Ministros da Igreja, sendo
constituida:

| — pelo Diretor de Relagdes Ministeriais, como seu Presidente;

Il — por dois ministros indicados pelo Pastor Presidente;

IIl = por dois ministros indicados pelo Colégio de Pastores Regionais e nomeados apds aprovagao
pelo Pastor Presidente.

Art. 37. Compete a Comissdo de Rela¢des Ministeriais:

| — emitir parecer sobre a nomeacdo de Ministro para prestacdo de trabalho eclesiastico com a
percepcdo de verba eclesiastica;

Il — emitir parecer sobre a admissdo de Ministro no Curso de Capacitacdo para o Ministério Integral;

Il = coordenar, em conjunto com a Comissao de Ordenacao, o Curso de Capacitagcdao para o
Ministério Integral, supervisionando e avaliando o desempenho dos ministros matriculados, e decidir
sobre sua capacitac¢ao;

IV — emitir parecer sobre a nomeacao de ministro auxiliar para o quadro de prestacao de trabalho
eclesiastico em regime de dedicagdo exclusiva;



V — emitir parecer sobre a remocao de ministro auxiliar do quadro de prestacao de trabalho
eclesiastico em regime de dedicacdo exclusiva para outra Regional;

VI — emitir parecer sobre o afastamento médico de ministro auxiliar do quadro de prestacdo de
trabalho eclesiastico em regime de dedicacdo exclusiva;

VIl — realizar cursos, treinamentos e seminarios, visando o bem-estar dos ministros e seus
familiares;

VIl — receber ministros colocados em disponibilidade, diligenciando para sua pronta recolocacdo;

IX — proceder, quando necessario, investigacdo prévia a fim de verificar a consisténcia de
reclamacgdo contra ministro;

X — conhecer dos pedidos de desligamento ou renlncia de Ministro da Igreja, bem como da
aplicagdo de disciplina a Ministro da Igreja pelo Conselho de Etica;

XI — criar, manter e atualizar a ficha curricular de todos os ministros da Igreja Assembleia de Deus
— Ministério Belo Horizonte, procedendo as anotacdes dos fatos supervenientes de sua carreira
ministerial;

XIl - manter sob sua guarda a documentacao de todos os Ministros da Igreja Assembleia de Deus -
Ministério Belo Horizonte, encaminhando os papéis necessarios aos Departamentos e Setores
responsaveis;

XIll — emitir parecer sobre a transformacdo de Regionais da Igreja, bem como sobre conflito
incidente sobre limites territoriais de Regionais;

XIV — propor a juncdo de Regional da Igreja, sempre que verificar a inexisténcia de condicdes
econOmicas para sua manutencao;

XV — nomear, mediante indicacdo do Pastor Regional, os Dirigentes de Congregacao da lgreja
determinando a emissado dos respectivos Termos de Posse de Dirigente de Congregacao.

Subsecdo IV
Da Comissdo de Programagdo Eclesidstica

Art. 38. A Comissdo de Programacdo Eclesidstica, nomeada pelo Pastor Presidente para mandato
de dois anos, dentre ministros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, é o drgdo de
assessoria do Ministério responsavel pela definicdo e implantagdo de programas eclesiasticos na Igreja,
sendo constituida:

| — por um dos Vice-Presidentes da Diretoria Geral, como seu Presidente;

Il — por dois ministros indicados pelo Pastor Presidente;

IIl — por dois ministros indicados pelo Colégio de Pastores Regionais e nomeados apds aprovagao
pelo Pastor Presidente.

Art. 39. Compete a Comissao de Programacao Eclesidstica:

| — propor ao Pastor Presidente, mediante consulta prévia as Comissdes de Ordenac¢do e Relagbes
Ministeriais, a ado¢do de programas eclesidsticos, com a finalidade de aperfeigoar o implemento dos
objetivos da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte;

Il — emitir parecer sobre as praticas liturgicas nas diversas reunides da Igreja, bem como das
programacdes dos eventos, para aprecia¢do pelo Pastor Presidente;

Il — definir alvos da missdo eclesiastica da Igreja;

IV — avaliar o progresso das praticas eclesiasticas desenvolvidas pelas Regionais da Igreja;

V — propor ao Pastor Presidente critérios para manter a identidade das praticas litlurgicas e
eclesiasticas da Igreja, bem como de seus eventos;

VI —divulgar, em conjunto com a Assessoria de Comunica¢ao, o Programa Anual da Igreja;

VIl — auxiliar, mediante solicitacdo do respectivo Pastor Regional, nas programacdes dos eventos
regionais, visando o fortalecimento da identidade da Igreja;

VIII — realizar seminarios e cursos de capacitacdo visando a adequacdo das praticas liturgicas e
eventos realizados pela Igreja;

CAPITULO Il



DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Secgdo |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 40. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte organiza-se administrativamente
em uma Assembleia Geral e uma Diretoria Geral com poderes deliberativos, além de trés Departamentos
Auxiliares que exercem, harmonicamente, a administracdo da Igreja, na medida de suas competéncias.

Art. 41. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte sera representada:

| - em Juizo, ativa ou passivamente:

a) pelo Presidente da Diretoria Geral;

b) por qualquer de seus Vice-Presidentes;

c) pelo Diretor Administrativo;

Il — extrajudicialmente, pelo Presidente da Diretoria Geral em conjunto com qualquer dos Vice-
Presidentes;

IIl — nos contratos bancdrios e seus acessorios, pelo Presidente da Diretoria Geral em conjunto com
o Diretor Financeiro.

Secdo Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Subsecdo |
Da Constituigdo e Funcionamento

Art. 42. A Assembleia Geral de Membros, 6rgdao maximo de deliberacdo da Igreja, composta pelos
membros em comunhdo, reunir-se-a sempre que convocada pelo Presidente da Diretoria Geral ou seu
substituto legal, na Sede da Igreja, em sessdo ordindria, uma vez por més, e, extraordinariamente, sempre
que for necessario.

§ 12, As sessOes ordinarias serdo convocadas por anuncio verbal, pelo Presidente da Diretoria Geral
ou seu substituto legal, em qualquer reunido da Igreja.

§ 22, As sessGes extraordindrias serdo convocadas por edital, assinado pelo Presidente da Diretoria
Geral ou seu substituto legal e publicado na imprensa local com prazo ndo inferior a sete dias, contendo
data, local e horario da realizagdo, bem como a indicagao dos assuntos para deliberagao.

§ 32. No caso dos artigos 20 e 21, a sessdo extraordindria da Assembleia Geral serd convocada e
presidida pelo Pastor Auxiliar decano do colégio de Pastores Regionais.

§ 42. A Assembleia Geral podera ser promovida pela solicitagdo de um quinto dos membros da
Igreja, em plena comunhdo, mediante requerimento em que deve constar o nome, a identificacdo civil, o
numero do rol de membros e a assinatura de cada um deles, bem como o assunto a ser tratado na sessao,
sendo obrigatdria sua convocag¢do pelo Presidente da Diretoria Geral.

Art. 43. O quorum para instalagdo das sessGes da Assembleia Geral sera de maioria absoluta de
membros em primeira convocacgdo, e qualquer nimero na convocagdo seguinte, quinze minutos apos a

hora marcada.

Art. 44. Com excecao da deliberacao prevista no art. 82 deste Estatuto, as decisdes da Assembleia
Geral serdao tomadas pelo voto da maioria dos presentes na sessao.

Subsecao Il
Da Competéncia da Assembleia Geral Ordindria

Art. 45. Compete a Assembleia Geral de Membros em sessao ordinaria:
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| — deliberar sobre recurso interposto da decisdao que desligar ou destituir o Pastor Presidente ou
membro da Diretoria Geral da Igreja;

Il — aprovar a venda, doacdo, locacdo, permuta ou empréstimo de bens imodveis da Igreja
Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte;

IIl — aprovar a contratacdo de empréstimos, bancarios ou ndo, quando houver a constituicdo de
garantia real;

IV — aprovar o Regimento Interno e suas reformas;

V — aprovar a emancipacdo de Regional ou Congregacao da Igreja.

Subsecao I
Da Competéncia da Assembleia Geral Extraordindria

Art. 46. Compete a Assembleia Geral de Membros em sessao extraordinaria:

| — referendar a indicacdo para o cargo de Pastor Presidente da Igreja;

Il — referendar a indicacado, vinda do Pastor Presidente, para os cargos da Diretoria Geral;

Il — desligar e destituir o Pastor Presidente da Igreja e os membros da Diretoria Geral, apds regular
procedimento disciplinar;

IV —aprovar a prestacao de contas da Diretoria Geral ao término da cada mandato;

V — aprovar o Estatuto e suas reformas;

VI —aprovar o Regimento Interno e suas reformas, quando efetuadas em conjunto com mudancas
no Estatuto;

VIl — aprovar a dissolucdo da Igreja, na forma do artigo 82 deste Estatuto;

VIII — deliberar, de forma residual, sobre outros assuntos administrativos indicados no edital de
convocagao.

Secdo Il
DA DIRETORIA GERAL

Subsecdo |
Da Constituigdo e Funcionamento

Art. 47. A Diretoria Geral, composta por Diretores indicados pelo Pastor Presidente e referendados
pela Assembleia Geral de Membros para mandato de dois anos, permitida a recondugdo, é o drgao
responsavel pela deliberagao de assuntos da gestdao administrativa da Igreja.

Art. 48. Integram a Diretoria Geral:

| — o Pastor Presidente da Igreja, como Presidente, com voto de qualidade, além do voto comum;

Il — o0 19. Vice-Presidente;

Il — o 29. Vice-Presidente;

IV — o Diretor de Relagdes Ministeriais;

V — o Diretor Administrativo;

VI — o Diretor Financeiro;

VIl — o Diretor de Obras.

§ 12. O 12 e 29 Vice-Presidentes, o Diretor Financeiro e o Diretor de Rela¢bes Ministeriais serdo
indicados pelo Pastor Presidente e referendados pela Assembleia Geral de Membros, dentre Pastores
Auxiliares que ja tenham exercido a funcdo de Pastor Regional por, no minimo, 08 (oito) anos, permitida
a reconducao.

§ 22. O Diretor Administrativo e o Diretor de Obras serdo indicados pelo Pastor Presidente e
referendados pela Assembleia Geral de Membros dentre Pastores Auxiliares que ja tenham exercido a
funcdo eclesiastica de diregdo de Igreja por, no minimo, 05 (cinco) anos, permitida a reconducao.

§ 32, Os integrantes da Diretoria Geral receberdo verba de representacao e gratificacdo pela fungdo
de diregao.
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Art. 49. A Diretoria Geral reunir-se-a sempre que convocada pelo seu Presidente, funcionando com
a presenca da maioria de seus membros, sendo suas decisdes tomadas pela maioria de votos dos
membros presentes.

Subsecao Il
Da Competéncia da Diretoria Geral

Art. 50. A Diretoria Geral, 6rgdo com atribuicdes distintas do Ministério, incumbe zelar pela perfeita
administracdo da Igreja, com o intuito permanente de capacita-la para a consecugao de seus objetivos.

Art. 51. Compete a Diretoria Geral:

| — nomear, quando necessdrio, Comissdo Especial para elaborar projeto de reforma do Estatuto,
sempre com a participacdo de representante do Setor Juridico da Igreja;

Il — propor a reforma do Estatuto e do Regimento Interno da Igreja Assembleia de Deus - Ministério
Belo Horizonte e encaminhar a Assembleia Geral projeto de sua modificacao;

IIl — aprovar, bem como revogar, no todo ou em parte, Resolu¢cdes Complementares;

IV —fiscalizar a observancia e o cumprimento do Estatuto e Regimento Interno da Igreja Assembleia
de Deus - Ministério Belo Horizonte, bem como dirimir os casos omissos ou duvidosos de sua aplicacao;

V — conhecer dos assuntos administrativos gerais, bem como avocar o exame e deliberacdo sobre
gualquer matéria de interesse da administracdo na Igreja;

VI—requerer parecer de qualquer 6rgao da Igreja sobre matéria inerente as respectivas atribuicdes;

VIl — conhecer dos Relatérios Anuais de Funcionamento dos Departamentos Auxiliares e seus
setores integrantes;

VIl — autorizar a criagdo ou juncdo de Regionais da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo
Horizonte;

IX — decidir sobre a transformacdo de Regional da Igreja, bem como resolver conflito incidente
sobre seus limites territoriais, ouvido o parecer da Comissdo de Rela¢Ges Ministeriais;

X — emancipar Regional ou Congregacdo da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte,
ad referendum da Assembleia Geral;

XI —autorizar, em situagdes emergenciais, a intervencao eclesiastica ou administrativa em qualquer
Regional da Igreja, designando o interventor e suas atribuicdes;

XIl — autorizar a realizagcdo de investigacdo prévia pela Comissdao de RelagGes Ministeriais, com o
fito de verificar a consisténcia de reclamag¢dao em desfavor de ministro ou membro da Diretoria Geral;

Xl — autorizar a instauragdo de procedimento disciplinar em desfavor de membro da Diretoria
Geral ou de ministro da Igreja;

XIV — autorizar a instauragdo de procedimento disciplinar em desfavor de membro da lIgreja,
quando decorrente de infragdao praticada em conjunto com ministro;

XV — autorizar, ad referendum da Assembleia Geral, a venda, doacdo, locagdo, permuta ou
empréstimo de bens imdveis da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte;

XVI — autorizar, ad referendum da Assembleia Geral, a contratagdao de empréstimos, bancarios ou
nao, quando houver a constituicdo de garantia real;

XVII — autorizar a contratagao de empréstimos, bancdrios ou ndo, quando ndo houver a garantia
real, devendo informa-la na Prestacdo de Contas ao término do mandato;

XVIII — autorizar a venda, doacdo, locacdo, permuta ou empréstimo de bens mdveis, devendo
informa-la na Prestagdo de Contas ao término do mandato;

XIX —autorizar o adiantamento de prebenda aos Ministros;

XX — autorizar o adiantamento de saldrios aos funciondrios da Igreja, mediante consulta prévia do
lider imediato;

XXI — nomear e/ou exonerar os ocupantes das fun¢des de membro do Conselho de Etica e membro
do Conselho Fiscal;

XXIl — nomear, bem como exonerar os ocupantes da funcdo de lider de setor dos Departamentos
Auxiliares, mediante consulta prévia do Diretor responsavel pela drea de atuagao;
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XXIIl = nomear os ministros para a funcdo de Pastor Regional de Regional da Igreja, bem como
exonera-los a qualquer tempo;

XXIV — aprovar o orcamento anual da Igreja, formulado pela Diretoria Financeira, bem como
monitorar mensalmente o seu cumprimento, adotando as a¢des necessarias;

XXV - decidir o valor da verba eclesiastica destinada a subsisténcia dos integrantes de cargos
eclesiasticos;

XXVI — aprovar alteracdo no valor de repasse mensal de recursos a Sede pelas Regionais da Igreja,
acompanhando o seu cumprimento;

XXVII — conhecer mensalmente os relatérios de receitas e despesas do caixa geral da Igreja
acompanhando as suas variagoes;

XXVIII — autorizar as despesas extras e pagamentos gerais da Igreja ndo contemplados no
orcamento anual da Igreja;

XXIX — aprovar as contas prestadas pela Sede e Regionais da Igreja, ouvido o parecer do Conselho
Fiscal;

XXX — determinar a realizacdo de auditoria interna nas financas e procedimentos da Sede, de
Regional da Igreja ou de seus 6rgaos administrativos;

XXXI—autorizar, em carater excepcional, e em decisdo devidamente fundamentada e discricionaria,
mediante prévio parecer do Departamento Financeiro e da Comissdao de RelagGes Ministeriais, a
concessao de ajuda financeira, temporaria ou definitiva, aos ministros quando estes ndo mais puderem
exercer o ministério em regime de tempo integral ou ndo preencherem os requisitos para a concessao da
jubilacao;

XXXIl — prestar contas da gestdo ao término de cada mandato.

Subsecao I
Do Presidente da Diretoria Geral

Art. 52. Compete ao Presidente da Diretoria Geral:

| —representar a Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte em matéria de seu interesse,
nos termos do art. 41 deste Estatuto, podendo, em conjunto com qualquer dos Vice-Presidentes, outorgar
procuragdes sempre que for necessario;

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria Geral;

IIl — convocar e presidir as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

IV — cumprir e fazer cumprir, em conjunto com os membros da Diretoria Geral, o Estatuto da Igreja
Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, bem como o Regimento Interno da Igreja;

V — nomear e exonerar assessoria ou comissao temporaria, para deliberar sobre assunto de
interesse da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, indicando seus membros e respectivo
presidente;

VI - movimentar as contas bancdrias juntamente com o Diretor Financeiro;

VIl — supervisionar o funcionamento dos Departamentos Aukxiliares;

VIII - designar, a qualquer dos Vice-Presidentes, a incumbéncia de supervisionar o funcionamento
dos Departamentos Auxiliares, 6rgdos, setores, regioes e congregacdes, mediante decisdo fundamentada;

IX —designar tarefas aos Vice-Presidentes, assinando, em conjunto com os mesmos, os documentos
e correspondéncias relativos as suas areas de atuacdo;

X —nomear interinamente os demais membros da Diretoria Geral para a conclusdo do mandato, no
caso de vacancia por falecimento ou renudncia, excetuado os casos de destituicdo por desligamento,
observando os critérios do art. 48;

XI — efetuar o pedido de abertura de procedimento disciplinar perante a Convenc¢do dos Ministros
das Assembleias de Deus no Estado de Minas Gerais — COMADEMG, em desfavor de ministro auxiliar;

XIl — receber reclamagdao sobre qualquer ministro da Igreja ou membro da Diretoria Geral,
verificando a presenca dos requisitos exigidos neste Estatuto e no Regimento Interno, e sendo
considerada formalmente adequada, submeté-la a Diretoria Geral para decisdo sobre a instauracdo do
procedimento disciplinar.
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Subsecao IV
Do 12 e 22 Vice-Presidentes da Diretoria Geral

Art. 53. Compete aos Vice-Presidentes da Diretoria Geral:

| — representar a Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte em Juizo, ativa ou
passivamente;

Il — representar a Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte extrajudicialmente, em
conjunto com o Presidente;

Il - por sua ordem, substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos ocasionais;

IV — auxiliar o Presidente na execugdo de tarefas por ele designadas;

V — supervisionar, mediante determina¢do fundamentada pelo Presidente, o funcionamento dos
Departamentos Auxiliares, 6rgdos, setores, regides e congregacdes da Igreja;

VI —auxiliar o Presidente na fiscalizacdo e no cumprimento do Estatuto Social da Igreja Assembleia
de Deus — Ministério Belo Horizonte e do Regimento Interno.

Paragrafo Unico. Além das atribuicGes comuns, compete aos Vice-Presidentes, quando nomeados
para a funcao, presidir a Comissao de Ordenacao e a Comissao de Programacao Eclesidstica.

Subsecdo V
Do Diretor de Relagées Ministeriais

Art. 54. Compete ao Diretor de Relagdes Ministeriais:

| — presidir a Comissao de Relagdes Ministeriais, prestando relatdrios a Diretoria Geral dos trabalhos
nela realizados;

Il — emitir parecer nos assuntos relacionados ao desenvolvimento da carreira ministerial, para
apreciacdo pela Diretoria Geral;

Il — auxiliar o Presidente na execucdo de tarefas por ele designadas.

IV — auxiliar o Presidente na execugdo e cumprimento do Estatuto Social e no Regimento Interno
da Igreja.

Secao IV
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Subsegao |
Disposi¢cdo Gerais

Art. 55. O Departamento Administrativo, gerenciado pelo Diretor Administrativo, organiza-se nos
seguintes setores:

| — Recursos Humanos;

Il — Secretaria Geral;

Il — Patrimonio;

IV — Juridico;

V — Documentos e Analise Estratégica;

VI - Telefonia e Tecnologia da Informagao;

VIl — Conservacao e Limpeza;

VIl — Segurancga Patrimonial.

Paragrafo Unico. Os setores poderdo ter lideres, responsaveis por coordenar as atividades e tarefas
administrativas da se¢ao, mediante orientacao do Diretor.

Subsecao Il
Do Diretor Administrativo

Art. 56. Compete ao Diretor Administrativo:
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| — representar a Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte em Juizo, ativa ou
passivamente;

Il — emitir o calenddrio de funcionamento e determinar o horario de atendimento do Departamento
Administrativo, dando ciéncia a Diretoria Geral da lIgreja;

Il — autorizar a adogdo de procedimentos de atendimento, organizacao e execucdo de servicos pelo
Departamento Administrativo, dando deles ciéncia a Diretoria Geral;

IV — gerenciar o funcionamento do Departamento Administrativo coordenando a execuc¢do de suas
atividades, podendo convocar reunides de trabalho, planejamento, informacdo e instrucao, e estabelecer
cronogramas, metas e nivel de servigo, dentre outros;

V — autorizar a realizacdo de reunides de trabalho, informacdo e instrucdo do Departamento
Administrativo com os Pastores Regionais e demais auxiliares das Regionais, com ciéncia prévia da
Diretoria Geral;

VI — autorizar as despesas do Departamento Administrativo;

VIl — autorizar a contratacdo e dispensa de pessoal técnico-administrativo, ouvido o superior
imediato, dando ciéncia a Diretoria Geral;

VIl — determinar a prestacao de servicos externos pelos setores do Departamento Administrativo,
dando ciéncia ao Presidente da Diretoria Geral;

IX — assinar os documentos rotineiros relacionados a sua area de atuacao;

X — efetuar as solicitacGes necessdrias a Diretoria Financeira e a Diretoria de Obras;

XI — sugerir a Diretoria Geral quando necessario, a nomeacao de lideres responsaveis para o setor
do Departamento Administrativo.

XIl — apresentar a Diretoria Geral, relatério das atividades do Departamento Administrativo.

Subsecao I
Das Atribuicbes do Departamento Administrativo

Art. 57. Sao atribuicGes do Departamento Administrativo, que serdo executadas:

| - no Setor de Recursos Humanos:

a) o recrutamento, a selecdo, a contratacdo e a dispensa de pessoal técnico-administrativo,
mediante autoriza¢do do Diretor Administrativo e ciéncia da Diretoria Geral, com a devida concordancia
dos respectivos lideres imediatos;

b) a elaboracdo da proposta de criagcdo e modificacdo de cargos e saldrios do quadro de pessoal da
Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, para aprecia¢do da Diretoria Geral;

c) o treinamento e capacitacdo funcional do pessoal técnico-administrativo;

d) o controle da jornada de trabalho;

e) a aplicacdo das normas e praticas de seguran¢a do trabalho, em conjunto com os lideres
responsaveis pelos setores e/ou departamentos;

f) a elaboragdo de escalas de trabalho e de férias, em conjunto com o lider imediato;

g) a contratacgdo de prestadores de servico mediante autorizagdo do Diretor responsavel.

Il - no Setor de Secretaria Geral:

a) o secretariado, por ordem do Presidente ou do Diretor Administrativo, das reunides de quaisquer
orgdos da Igreja, com a colagdo de sua lista de presencga e a redagao de suas respectivas atas;

b) a expedicdo, por ordem do Presidente, das convocag¢des para reunido do Ministério, bem como
das convocagoes para as Assembleias Gerais Ordindrias e Extraordinarias;

c) o registro, no oficio competente, das atas da reunido do Ministério, e das Assembleias Gerais
sempre que se fizer necessario;

d) o cadastro de membros no rol da Igreja e sua competente atualizacdo;

e) o cadastro de Didconos e Ministros da Igreja, e sua competente atualizacdo;

f) a emissdo de cartdo de membro, cartdo de Diaconato e credencial de Ministros inscritos em seus
registros;

g) a emissdo, quando se fizer necessario, de certidGes de seus registros;

h) a expedicdo de documentos gerais da Igreja;

Il - no Setor de Patrimonio:
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a) o cadastro do patrimonio mdvel e imdvel da Igreja, e a competente atualizagdo dos seus
registros;

b) a guarda e manutencdo da documentagdo comprobatdria de propriedade do patriménio movel
e imdvel da Igreja, garantindo sua exatiddo e correcao dos dados mediante verificacbes periddicas;

c) a verificagdo peridédica da regularidade fiscal e documental do patrimonio da Igreja;

d) a emissdo do Livro de Inventario dos bens da Sede e Regionais da Igreja, e sua correspondente
atualizacdo;

e) a verificacdo, através de inspec¢des periddicas, da situacdao do patriménio da Sede, Regionais e
Congregacoes da Igreja;

f) a emissdo de parecer sobre a aquisicao e alienacdo de patrimonio da Igreja, e execu¢do dos
procedimentos para sua realizacdo, apds autorizado;

g) a rotina de locacdo de imdveis para estabelecimento de unidade da Igreja.

IV - no Setor Juridico:

a) a emissdo de parecer sobre assuntos juridicos;

b) a assessoria da Diretoria Geral na tomada de decisGes sempre que for solicitado;

c) a assessoria da Diretoria Geral, dos Departamentos auxiliares e dos demais drgdos da Igreja na
redacao de resolucdes e demais documentos;

d) a participagdo, como relator, de comissdes para reforma do Estatuto e Regimento Interno da
lgreja;

e) a distribuicdo de ac¢des judiciais ou medidas administrativas na defesa dos interesses da Igreja,
bem como a apresentacdo de sua defesa nas que lhe forem contrarias;

f) a proposicdo a Diretoria Geral, Departamentos auxiliares e demais drgdos da Igreja de posturas
preventivas de processos judiciais;

g) a ministracdo de seminarios e expedicdo de instrucées visando a melhoria dos conhecimentos
juridicos dos ministros da Igreja.

V - no Setor de Documentos e Analise Estratégica:

a) o registro de Regionais e Congregacdes da Igreja, lavrando suas respectivas atas de fundacao;

b) a expedicdo do Termo de Posse de Pastor Regional, mantendo a guarda dos mesmos e efetuando
seus registros sempre que se fizer necessario;

c) a expedicdo do Termo de Posse de Dirigente de Congregacdao, mantendo a guarda dos mesmos;

d) a expedi¢do, com a assisténcia da Assessoria de Comunicac¢do, da comunicagdo interna oficial
dos atos administrativos da Igreja, mediante determinac¢ao do Diretor Administrativo;

e) a coordenacdo e elaboragdo do relatdrio de funcionamento do Departamento Administrativo;

f) a analise estratégica dos dados gerenciais do Departamento Administrativo, sob a supervisdo do
Diretor Administrativo, para ciéncia e apresentagdo a Diretoria Geral;

g) a geréncia e manutencdo do arquivo geral de documentos da Igreja.

VI - no setor de Telefonia e Tecnologia da Informagao:

a) arecomendagdo e contratagdo, apds autorizado, dos servicos de telefonia e de acesso a internet;

b) a implantagdo, funcionamento, manutencao e realizagdo de ag¢Ges corretivas da rede interna de
telefonia e transmissao de dados, podendo sugerir a contratacdo de empresa especializada para o servico;

c) a recomendacdo e realizagdo diretamente ou mediante prestador de servigo especializado, da
especificagdo, manutenc¢do e atualizagdao dos equipamentos de informatica utilizados pelos drgaos da
Igreja;

d) a recomendacdo de acbes preventivas necessdrias para salvaguarda de dados e seguranca de
informacdes digitais de uso restrito da administracdo da Igreja;

e) a assessoria na aquisicdo e implantagdo de sistemas de informacdo de uso da administracdo da
Igreja.

VIl - no setor de Conservacgao e Limpeza:

a) a execucdo da limpeza das edificagOes na sede da Igreja e no edificio administrativo, bem como
nas demais unidades quando devidamente autorizado;

b) a execuc¢do, mediante solicitacdo do Diretor responsavel e com a assisténcia de equipe prépria
ou prestador de servigo, do transporte, mudanga, acomodacdo e disposicdo de mdveis e utensilios que
guarnecem as instala¢des da Igreja;
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c) a execugdo, mediante equipe prépria ou prestador de servigo contratado, de pequenos reparos
nas instalacdes da Igreja, que ndo dependam de intervencao na alvenaria;

d) o acompanhamento e a fiscalizacdo do uso de equipamento de prote¢do individual dos
funcionarios, lotados neste setor, reportando ao Setor de Recursos Humanos;

e) realizar estudos, implementar metodologias e apresentar propostas de melhorias na area de
conservagao e limpeza;

VIII - no setor de Segurancga Patrimonial:

a) a guarda e disponibilizacdo das chaves, cartdes e outros sistemas de seguranca de acesso as
benfeitorias da Sede e demais unidades da Igreja;

b) a garantia, através de ag¢bes taticas e de protocolos de identificacdo e de controle de acesso, da
seguranca e integridade fisica dos membros, funcionarios e terceiros frequentadores das benfeitorias da
Igreja;

c) a realizagdo, através de acOes de controle e fiscalizacdo, da prevencdo de furto ou roubo de
maoveis, materiais e equipamentos pertencentes a Igreja;

d) a garantia e protecdo da posse dos imdveis da Igreja, mantendo a ordem nos recintos e o regular
funcionamento dos 6rgaos administrativos da Igreja.

Secdo V
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Subsecao |
Disposi¢éo Gerais

Art. 58. O Departamento Financeiro, liderado pelo Diretor Financeiro, organiza-se nos seguintes
setores:

| - Planejamento Or¢camentario;

Il — Compras e Materiais;

Il — Tesouraria;

IV — Contabilidade;

V — Encargos Trabalhistas e Obrigac6es Tributdrias.

Subsecdo Il
Do Diretor Financeiro

Art. 59. Compete ao Diretor Financeiro:

| —emitir o calenddrio de funcionamento e determinar o horario de atendimento do Departamento
Financeiro, dando ciéncia a Diretoria Geral da Igreja;

Il —autorizar a adogao de procedimentos de atendimento, organizacado e execugao de servigos pelo
Departamento Financeiro, dando deles ciéncia a Diretoria Geral;

Il — liderar o funcionamento do Departamento Financeiro coordenando a execugdao de suas
atividades, podendo convocar reunides de trabalho, planejamento, informagdo e instrugao, e estabelecer
cronogramas, metas e nivel de servigo, dentre outros;

IV — desenvolver e implementar novas metodologias visando a melhoria do sistema financeiro do
Caixa Geral e das Regionais;

V — liderar o processo orgamentario, em conjunto com o responsavel pelo Setor de Planejamento
Orgcamentario, no uUltimo trimestre de cada ano, submetendo a apreciacdo da Diretoria Geral;

VI — acompanhar a execug¢do orgamentdaria aprovada realizando, com prévia anuéncia da Diretoria
Geral, as correcOes necessarias para o cumprimento e adequacdo do Plano Orgamentario;

VIl — autorizar as despesas do Departamento Financeiro;

VIII — efetuar diretamente a supervisdo do fluxo de caixa da Igreja, garantindo a solvabilidade do
caixa e o atendimento das metas financeiras fixadas pela Diretoria Geral;

IX —movimentar as contas bancarias de titularidade da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo
Horizonte, em conjunto com o Presidente;
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X — supervisionar, em conjunto com o lider responsavel pela Tesouraria, se os recursos sdo
suficientes para honrar os compromissos financeiros da lgreja;

XI — monitorar a situacdo da regularidade fiscal, visando a expedi¢do das respectivas certidoes, no
tocante aos débitos pendentes a fim de ndo inviabilizar a gestdo financeira da Igreja;

XIl — encaminhar mensalmente, para revisao pelo Conselho Fiscal, os Relatérios do Caixa Regional
emitidos pelas Regionais da Igreja;

Xlll — encaminhar mensalmente, para revisdo pelo Conselho Fiscal, o Relatério do Caixa Geral
emitido pela Tesouraria;

XIV — conhecer semanalmente a situacdo do Caixa Geral, por intermédio do Relatério de
Movimento Semanal do Caixa Geral, emitido pela Tesouraria, e adotar providéncias cabiveis;

XV —informar mensalmente a Diretoria Geral o Relatério do Caixa Geral e o resumo dos Relatérios
do Caixa Regional, inteirando-a sobre o estado das financas da Igreja;

XVI—informar mensalmente a Diretoria Geral a situacao das Regionais que se encontram em débito
com o repasse de recursos a sede e com a prestacdo de contas mensal, propondo as medidas necessarias;

XVIl — encaminhar os Relatdrios Financeiros e a respectiva documentacdo comprobatdria de
receitas e despesas para contabilizacao;

XVIII — propor a Diretoria Geral o modelo de Relatério do Caixa Regional, de Relatério de
Movimentacdo Financeira de Congregacao, de Relatério do Caixa Geral e de Livro de Registro de Entradas;

XIX — apresentar, para apreciacao pela Diretoria Geral e Assembleia Geral, o Relatério Financeiro
Anual e Bienal da Igreja;

XX — assinar os documentos rotineiros relacionados a sua area de atuacao;

XXI — efetuar as solicitacdes necessdrias a Diretoria Administrativa e a Diretoria de Obras;

XXIl- realizar, mediante prévia aprovacao da Diretoria Geral, treinamento nas Regionais da Igreja a
respeito da administracdo e gestao dos recursos financeiros, e dos procedimentos de controle e prestacao
de contas;

XXIll — sugerir a Diretoria Geral quando necessario, a nomeacao de lideres responsaveis para os
setores do Departamento Financeiro;

XXIV- apresentar a Diretoria Geral, relatério das atividades do Departamento Financeiro.

Subsecao I
Das Atribuicbes do Departamento Financeiro

Art. 60. S3o atribui¢cdes do Departamento Financeiro, que serdo executadas:

| - no Setor de Planejamento Orgamentario:

a) a coordenacgdo, em conjunto com o Diretor Financeiro, do Projeto de Or¢amento Anual do Caixa
Geral e das Regionais, e sua compilagdo, de acordo com os relatdrios finais das Comissdes de Orgamento,
encaminhando-o apds concluido para apreciagao pela Diretoria Geral;

b) a orientagdo sobre a utilizacdo e liberagdo, pela Tesouraria, de recursos constantes do
orcamento;

c) o controle e a contengdo das despesas em limites correspondentes as suas quotas orcamentarias;

d) a emissdo de parecer, para aprecia¢do pela Diretoria Geral, sobre a existéncia de recursos para
a contratacao de despesas emergenciais e despesas nao previstas no orgamento;

e) o recebimento e processamento dos Relatdrios de Caixa Regional enviados pelas Regionais e do
Relatério do Caixa Geral enviado pela Tesouraria, fazendo deles resumo para apreciacdo pelo Diretor
Financeiro e Diretoria Geral;

f) a informacdo a Diretoria Financeira sobre a reducdo ou aumento das receitas mensais
arrecadadas, sugerindo, quando necessario, a adequacdo das despesas previstas no plano orcamentario,
de forma a assegurar a manutencdo da solvabilidade do caixa;

g) a confecgdo, sob a supervisdo do Diretor Financeiro, do Relatério Financeiro Anual e Bienal para
prestacao de contas perante Assembleia Geral;

h) a informacgdo as regionais, quando necessario, sobre a situagdo financeira da Igreja, a fim de
incentivar e ensinar sobre a importancia da contribuicao;
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i) o acompanhamento no cumprimento das obrigacGes firmadas pela Igreja junto as entidades
publicas a fim de manter a regularidade fiscal.

Il - no Setor de Compras e Materiais:

a) a realizagdo prévia de cotacdo orcamentaria de materiais e equipamentos demandados pela
Igreja;

b) a negociacdo da aquisicdo, preco e forma de pagamento de materiais e equipamentos
demandados pela Igreja, apds autorizada sua aquisicdo pelo Diretor competente;

c) o recebimento, guarda, estoque e controle de saida de materiais correntes adquiridos pela Igreja;

d) o recebimento e classificacdo da documentacdo, notas e faturas de pagamento das compras
realizadas, providenciando seu correto encaminhamento a Tesouraria para pagamento e posterior
contabilizacdo;

e) o desenvolvimento de metodologias e praticas junto aos fornecedores, visando a reducdo de
custo na compra de materiais para a Igreja.

Il - no Setor de Tesouraria:

a) o recebimento das contribuicGes feitas ao Caixa Geral da Igreja Assembleia de Deus - Ministério
Belo Horizonte em titulos, moedas e valores, providenciando seu lancamento em sistema préprio e
depositando-as em conta bancaria da Igreja;

b) a programacdo dos pagamentos, de acordo com a dotacdo orcamentaria prevista no Orcamento
Anual da Igreja;

c) a realizacdo dos pagamentos autorizados pela administragao;

d) a prestacdo de informacgdo ao Diretor Financeiro, diariamente, da situacdo do Caixa Geral,
repassando-lhe semanalmente o Relatério de Movimentacdo Semanal do Caixa Geral;

e) a emissdao mensal, para a Diretoria Financeira, do Relatério do Caixa Geral, com a correspondente
documentacdo comprobatdria das receitas e despesas movimentadas no més;

f) o fechamento do Caixa Didrio emitindo os seus devidos relatérios;

g) o monitoramento das receitas e despesas, periodicamente, levando em considera¢do o Plano
Orcamentario, a fim de evitar o déficit orcamentario;

h) o acompanhamento dos repasses financeiros realizados pelas Regionais, devendo comunicar os
Pastores Regionais a fim de ajustarem, imediatamente, eventual incongruéncia financeira, mediante
conhecimento do Diretor Financeiro;

IV - no Setor de Contabilidade:

a) a promocdo da contabilidade de toda movimentacado financeira e patrimonial da Igreja, incluindo
suas Regionais;

b) a prestacdo de relatérios e emissdo de balanco e demais demonstrativos referentes a matéria
contabilizada;

c) a supervisao regular do cumprimento das obrigagdes legais tributarias e previdencidrias da Igreja
Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, informando sua situa¢do ao Diretor Financeiro, de modo
a manter o cadastro da Igreja ativo e sem restrigdes;

d) a assisténcia aos trabalhos de revisdo do Conselho Fiscal, mediante a emissdo de relatdrio prévio
de analise da documentag¢do comprobatdéria de despesas apresentadas nos Relatérios do Caixa Geral e
Regional;

e) a emissdo de parecer em matéria contabil;

V - no Setor de Encargos Trabalhistas e Obrigaces Tributarias:

a) a execucdo de toda a rotina de compensacdo trabalhista, incluindo o registro de empregado,
pagamento de saldrios, férias e beneficios, e outros documentos correlatos;

b) o célculo e emissdo das correspondentes guias para recolhimento dos encargos trabalhistas de
todos os empregados da Assembleia de Deus;

c) a geréncia das obrigacGes fiscais e previdencidrias da Igreja, emitindo, em tempo habil, as guias
de recolhimento de tributos devidos;

d) a emissdo de todas as declara¢Ges exigidas pelos érgaos fiscalizadores do trabalho e previdéncia,
referentes aos servicos prestados por empregados e prestadores de servigo contratados pela Igreja;

e) o acompanhamento do Plano Orgamentario, no tocante a sua drea de atuagdo, informando
imediatamente ao Diretor Financeiro qualquer anormalidade.
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Segdo VI
DO DEPARTAMENTO DE OBRAS

Subsecao |
Disposi¢do Gerais

Art. 61. O Departamento de Obras, liderado pelo Diretor de Obras, organiza-se nos seguintes
setores:

| — Secretaria de Obras;

Il - Projetos;

IIl — Execucdo de Obras.

Subsecao Il
Do Diretor de Obras

Art. 62. Compete ao Diretor de Obras:

| —emitir o calenddrio de funcionamento do Departamento de Obras, dando dele ciéncia a Diretoria
Geral da Igreja;

Il — autorizar a adogdo de procedimentos de atendimento, organizacdo e execuc¢ao de servicos pelo
Departamento de Obras, dando deles ciéncia a Diretoria Geral;

Il — liderar o funcionamento do Departamento de Obras coordenando a execucdo de suas
atividades, podendo convocar reunides de trabalho, planejamento, informacgdo e instrucao, e estabelecer
cronogramas, metas e nivel de servigo, dentre outros;

IV — liderar, com a participacdo do respectivo Pastor Regional, os novos projetos e as grandes
reformas e que envolvam valores significativos e riscos a seguranca do trabalho e/ou patrimonial da Igreja;

V —instruir as Regionais a respeito das atividades de manutencao dos templos, observando os riscos
de acidentes do trabalho;

VI — autorizar as despesas do Departamento de Obras;

VIl — analisar, em conjunto com o Setor de Compras, os custos das construcGes e apresentar
alternativas de fornecedores para minimizar o custo das obras;

VIII — verificar previamente a necessidade e adequacdo da realizacdo de obras de construcdo civil e
reformas em unidades da Igreja, emitindo parecer para apreciagao pela Diretoria Geral;

IX —acompanhar as obrigagdes fiscais das obras;

X - assinar os documentos rotineiros relacionados a sua area de atuagao;

X| — efetuar as solicitagdes necessarias a Diretoria Administrativa e a Diretoria Financeira;

XIl — realizar, mediante prévia aprovac¢ao da Diretoria Geral, treinamento nas Regionais da Igreja a
respeito da administracao e gestao das obras de construcdo civil e reformas;

Xl — sugerir a Diretoria Geral quando necessdrio, a nomeacgao de lideres para os setores do
Departamento de Obras;

XIV — apresentar a Diretoria Geral, relatdrio das atividades do Departamento de Obras.

Subsecao I
Das Atribuicbes do Departamento de Obras

Art. 63. S3o atribuicdes do Departamento de Obras, que serao executadas:

| - no Setor de Secretaria de Obras:

a) o atendimento geral do Departamento de Obras;

b) a elaboracdo e acompanhamento de recursos administrativos sobre infragdes, com assisténcia
do Setor Juridico do Departamento Administrativo;

c) o treinamento para preenchimento, a fiscalizacdo e o recolhimento das planilhas de mutirdo
desenvolvidos nas obras de construgao civil e reformas da Igreja;
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d) o levantamento, requisicdo e fiscalizacdo de uso de equipamentos de protecdo individual pelos
os funcionarios que laboram em obras de construgdo civil e reformas da Igreja, reportando todas as
situacdes ao Setor de Recursos Humanos;

e) o deslocamento, com ciéncia prévia do Setor de Recursos Humanos da Diretoria Administrativa,
de funciondrios que laboram em obras de construcao civil e reformas da Igreja.

Il — no setor de projetos:

a) o levantamento in loco em imdveis da Igreja, para o desenvolvimento de projetos de construgdo
civil;

b) o pedido e obtencdo de informacao basica do imével e de demais documentos necessdrios para
a confeccdo de projetos de construcdo civil;

c) o desenvolvimento, diretamente ou por intermédio de prestador de servico contratado, de
projetos de construcdo civil e reformas de obras da Igreja, bem como sua aprovacdo nos érgaos
competentes;

d) a anotacdo de responsabilidade técnica das obras de construcdo civil e reformas da Igreja,
diretamente, ou por prestador de servico contratado.

Il — no setor de execuc¢ao de obras:

a) a abertura de matricula Cadastro Especifico no INSS — CEl referente as obras de construgao civil
e reformas da Igreja, com a consequente comunicacdo ao Setor de Recursos Humanos da Diretoria
Administrativa e ao Setor de Encargos Trabalhistas e Obrigacdes Tributdrias da Diretoria Financeira;

b) a supervisdo da execucdo das obras de construcdo civil e reformas, garantindo seu
desenvolvimento de conformidade com o projeto correspondente;

c) a comunicacdo a Diretoria Geral, com ciéncia do Diretor de Obras, de qualquer irregularidade
verificada na execugdo de obras de construcdo civil e reformas da Igreja, em qualquer de suas unidades.

Secgdo Vil
DOS ORGAOS DE APOIO ADMINISTRATIVO

Subsecdo |
Disposi¢do Gerais

Art. 64. S3o 6rgdos de Apoio Administrativo da Diretoria Geral, que prestam assessoria em suas
areas especificas:

| — 0 Gabinete da Presidéncia;

Il — o Conselho de Etica;

Il — o Conselho Fiscal;

IV —a Assessoria de Comunicagao;

V — a Auditoria Interna.

Subsecao Il
Do Gabinete da Presidéncia

Art. 65. O Gabinete da Presidéncia é o 6rgao administrativo de assessoria da Presidéncia, liderado
por chefe de gabinete nomeado pelo Presidente da Diretoria Geral, ao qual compete:

| — a assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Presidente e Vice-Presidentes da Igreja;

Il — a assisténcia, quando solicitada, de quaisquer 6rgdos da Igreja, mediante prévia autorizacdo do
Presidente;

Il —a organizacgdo e publicacdo da agenda da Igreja, em conjunto com a Assessoria de Comunicacao
e com a Comissdo de Programacao Eclesiastica;

IV — a verificacdo prévia da conformidade e adequacdo dos atos da Presidéncia com as normas
estatutdrias e regimentais;

V — o recebimento, organizacdo e despacho de documentos da Presidéncia e Vice-Presidéncia da
Igreja;
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VI —a revisdo e autorizacdo de publicacdo de atos da Presidéncia e de pronunciamentos oficiais da
Igreja, em conjunto com a Assessoria de Comunicagao;

VIl — a expedicdo de procuragdes publicas ou particulares e autorizagdes para representacao da
Igreja;

VIl — a convocagdo e secretariado das reunides da Diretoria Geral, mediante determinagdo do
Presidente;

IX — o registro das atas das reunides da Diretoria Geral no oficio competente, quando se fizer
necessario;

X - a organizacdo do Gabinete Pastoral.

Subsecao I
Do Conselho de Etica

Art. 66. O Conselho de Etica, composto por cinco conselheiros nomeados pela Diretoria Geral para
mandato de dois anos, dentre Pastores Auxiliares do Ministério da Igreja Assembleia de Deus - Ministério
Belo Horizonte, dos quais um serd o seu presidente, é o érgao de assessoria da Diretoria Geral responsavel
pela aplicacdo de disciplina a Ministros da Igreja.

Paragrafo unico. Pelo menos um membro do Conselho de Etica terd, preferencialmente, formagdo
em Direito.

Art. 67. Compete ao Conselho de Etica:

| — instruir procedimento disciplinar instaurado pela Diretoria Geral, em desfavor de ministro ou
membro da Igreja, emitindo relatério e aplicando penalidade ou recomendando sua aplicacado, conforme
0 Caso;

Il — deliberar sobre recurso interposto da decisdo que desligar membro da Igreja;

Il — oferecer treinamento aos ministros da Igreja sobre o procedimento disciplinar de membro.

Subsecdo IV
Do Conselho Fiscal

Art. 68. O Conselho Fiscal nomeado pela Diretoria Geral, no més de abril subsequente a elei¢cdo da
Diretoria Geral, dentre membros e ministros da Igreja Assembleia de Deus — Ministério Belo Horizonte,
compde-se de 05 (cinco) membros titulares e 05 (cinco) membros suplentes, para mandato de dois anos,
é o0 0rgdo de assessoria da Diretoria Geral responsavel pela fiscalizagdo das contas da Igreja.

§ 12. A Diretoria Geral nomeara, dentre os Conselheiros Titulares, o respectivo presidente.

§ 22. O Conselho Fiscal deliberard, com a presenga de seus Conselheiros Titulares, convocando-se
os seus suplentes, nos casos de rentncia ou impedimento do respectivo titular.

§ 32. Os Conselheiros Suplentes poderdo ser convocados, também, para auxiliar os Conselheiros
Titulares, mediante convocagdo fundamentada pelo Presidente do Conselho Fiscal.

§ 42, Em caso de vacancia, o cargo de Conselheiro Fiscal sera assumido por um de seus suplentes,
por decisdo unilateral do Presidente do Conselho Fiscal.

§ 52. Dois conselheiros do Conselho Fiscal serdo, preferencialmente, nomeados dentre membros
da Igreja que ndo exercem qualquer cargo ministerial.

§ 62. Pelo menos um membro do Conselho Fiscal terd, preferencialmente, formagdo em Ciéncias
Contabeis.

Art. 69. Compete ao Conselho Fiscal:

| — revisar mensalmente o Relatdrio do Caixa Geral e os Relatérios do Caixa Regional de todas as
Regionais da Igreja enviados pela Diretoria Financeira, conferindo a documentacdo comprobatdria das
receitas e despesas e emitindo parecer para a Diretoria Geral, pela aprovacao ou rejeicao das contas;

Il — verificar a existéncia de autorizacdo da Diretoria Geral para as despesas regionais que
dependem de autorizagdo prévia, referidas no Regimento Interno;
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Il — verificar a qualidade contabil da documentacdo comprobatdria das despesas e a qualidade dos
gastos, sugerindo a Diretoria Geral medidas que visem a racionaliza¢do das praticas de pagamento;

IV — sugerir a Diretoria Geral mudancgas necessdrias nos modelos de Relatdrio do Caixa Regional,
Relatério de Movimentacdo Financeira de Congregacdo e Relatério do Caixa Geral;

V — acompanhar o cumprimento do Plano Or¢camentdrio no tocante a normalidade das receitas e
despesas, bem como apresentar propostas para resolucdao, no caso de avarias significativas quando
solicitado pela Diretoria Geral.

VI — apresentar bienalmente, na Assembleia Geral, parecer sobre as contas da Igreja no periodo.

Subsecdo V
Da Assessoria de Comunicagdo

Art. 70. A Assessoria de Comunicacdo, coordenada por um lider nomeado pela Diretoria Geral
dentre membros e ministros efetivos da Igreja, é o érgdo responsavel pela comunicacao institucional da
Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte, competindo-lhe:

| — editar e produzir periddicos que se fizerem necessarios, supervisionando a veiculacao de jornais
e informativos pelas Regionais e demais departamentos;

Il — criar, manter, atualizar e veicular o sitio institucional da Igreja Assembleia de Deus - Ministério
Belo Horizonte na internet, bem como supervisionar a veiculacdo de pdginas das Regionais e demais
departamentos;

Il — criar, manter e atualizar as redes sociais da Igreja Assembleia de Deus — Ministério Belo
Horizonte;

IV — produzir e veicular, quando possivel, programas de radio e televisdo da Igreja Assembleia de
Deus - Ministério Belo Horizonte;

V — transmitir os cultos através das plataformas disponiveis;

VI — divulgar os eventos da Igreja em conjunto com a Comissao de Programacao Eclesiastica;

VIl — implementar metodologias visando a padronizacdo na divulgagdo dos eventos da Igreja;

VIII — prestar os servigos de assessoria de imprensa, realizando a contratacdo, quando necessario,
de profissional para a respectiva area;

IX — liderar toda a equipe atuante na Assessoria de Comunicagao;

X —diligenciar com o objetivo de captar recursos para auxilio do financiamento de suas realizag¢oes;

Xl — planejar, executar e emitir parecer sobre projetos de comunicacdo e imagem da Igreja.

Subsegdo VI
Da Auditoria Interna

Art. 71. A Auditoria Interna é o 6rgao de controle interno das praticas, processos e projetos
desenvolvidos pela Igreja, por intermédio de seus 6rgaos administrativos e eclesiasticos, garantindo sua
adequacdo aos objetivos institucionais e seu regular desenvolvimento de acordo com as normas
estatutdrias e regimentais e dentro da capacidade financeira e orgamentaria da Institui¢do.

§ 12. A equipe de Auditoria sera formada por trés integrantes escolhidos dentre o quadro de
membros ou ministros da Igreja, dos quais um sera o Coordenador dos trabalhos, sendo nomeados pela
Diretoria Geral por tempo determinado.

§ 22, Para cada nomeacdo, a Diretoria Geral especificard o escopo da auditoria, atendendo a
variedade de matérias sujeitas ao controle interno, e o prazo para o desenvolvimento dos trabalhos e
apresentacdo do resultado final.

§ 32. A equipe de Auditoria podera valer-se de funciondarios dos Departamentos Auxiliares para
assessora-la na realizacdo dos trabalhos.

§ 4°. Ao final dos trabalhos, a equipe de Auditoria apresentara a Diretoria Geral o relatério da
auditoria, trazendo, se for o caso, propostas de agles corretivas e seus respectivos prazos para
implementacao.

CAPITULO IV
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DA ORGANIZACAO TERRITORIAL

Secgdo |
DA SEDE E REGIONAIS

Art. 72. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte divide-se territorialmente em uma
Sede e suas Regionais em todo o Estado de Minas Gerais.

Art. 73. A criagdo, extingdo e transformacdo de Regionais somente se processara por decisdo da
Diretoria Geral da Igreja.

§ 12. A emancipacdo de Regional da Igreja dar-se-a exclusivamente por decisdo da Diretoria Geral,
referendada pelos membros reunidos em Assembleia Geral.

§ 22. E vedado as Regionais ou quaisquer Congregacdes da Igreja a constituicdo de personalidade
juridica prépria.

Art. 74. A Sede da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte compreende:
| — o Templo Sede;
Il — o Edificio Algot Svensson.

Art. 75. O Templo Sede é pastoreado pelo Pastor Presidente da Igreja, que podera designar um
Pastor Auxiliar para ajudd-lo na programacao dos oficios religiosos e coordenacao dos drgaos eclesiasticos
da unidade.

Art. 76. O Edificio Algot Svensson sedia os Orgdos da Administracio que nele funcionam, com
atuacdo em todas as Regionais e Congregacdes da Igreja.

Art. 77. As Regionais, inscritas no Livro de Regionais, fundadas pela Sede ou por ela recepcionadas,
com autonomia administrativa limitada nos termos deste Estatuto e do Regimento Interno, se constituem
pela unido de Congregacdes circunvizinhas, inscritas no Livro de Congregacdes da Regional.

Paragrafo unico. Cada Regional terd um Pastor Regional responsavel pela sua direcdo eclesiastica,
empossado na forma dos arts. 23 a 29 deste Estatuto.

Segdo Il
DAS CONGREGACOES

Art. 78. Sdo Congregagdes da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte os nucleos ja
existentes ou que vierem a ser criados de acordo com o desenvolvimento do trabalho, ligados as Regionais
da Igreja e inscritos em seus respectivos Livros de Registro de Congregacdes.

§ 12. Cada Congregacgado terd um 19 Dirigente e, quando possivel, um 22 Dirigente, ambos indicados
pelo Pastor Regional dentre ministros da Igreja, e nomeados pela Comissdo de Relagdes Ministeriais, 0s
quais auxiliardo na conduc¢do dos trabalhos eclesidsticos, observado o disposto no art. 16 e seus
pardgrafos.

§ 22, Cada Congregacdo tera um corpo de auxiliares locais, que desempenhardo suas fungdes
gratuitamente, mediante a prestacdo de servigco voluntario nos termos da lei, nomeados pelo Pastor
Regional e Ministério Local, com ciéncia da Igreja.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E DAS CONTRIBUICOES

Art. 79. Constitui patrimonio da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte os bens
moveis, imodveis e valores que adquirir por compra, doagdo ou qualquer outro meio legal de aquisicdo da
propriedade, inclusive os afetos ao uso de suas Regionais e Congregacdes.
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Paragrafo Unico. O patrimonio da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte sera
inscrito em seu Livro de Inventdrio.

Art. 80. A aquisicdo de patrimonio far-se-a, precipuamente, por meio das doag¢des e contribuicoes
voluntdrias dos membros e ministros da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte.

Art. 81. Os valores comissionados a Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte pelos
seus membros, ministros ou terceiros interessados na causa do evangelho, bem como os bens com eles
adquiridos ou, ainda, aqueles doados a Igreja, serdo utilizados exclusivamente para a manutencdo da
Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte e para garantir a viabilidade de seus objetivos e das
InstituicGes por ela mantidas.

Paragrafo Unico. Qualquer transacao referente a venda, doagdo, locacdo, permuta ou empréstimo
de bens imodveis integrante do patrimbnio da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte
somente serd efetivada mediante aprovacdo da Diretoria Geral, referendada pelos seus membros
reunidos em Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DA DISSOLUCAO DA IGREJA

Art. 82. A Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte podera ser dissolvida mediante
resolucdo aprovada por dois tercos de seus membros, externada em duas Assembleias Gerais semestrais
convocadas especialmente para este fim.

Paragrafo Unico. A Assembleia Geral que aprovar a dissolucdo da Igreja Assembleia de Deus -
Ministério Belo Horizonte destinara seu patrimonio a quaisquer Instituicdes filantrépicas sem finalidades
lucrativas, assim definidas em Estatutos préprios.

CAPIiTULO VII
DAS DISPOSICOES ESTATUARIAS GERAIS

Art. 83. As Regionais e Congregacées da Igreja Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte ja
existentes, e as que vierem a ser criadas, ministradas e atendidas por esta Igreja, reger-se-do pelo

presente Estatuto, ficando sujeitas ao cumprimento integral de seus dispositivos.

Art. 84. As disposicdes estatutarias sdo complementadas pelo Regimento Interno Geral, proposto
pela Diretoria Geral e aprovado em Assembleia Geral de Membros.

Art. 85. O presente Estatuto podera ser reformado mediante proposta da Diretoria Geral da Igreja
Assembleia de Deus - Ministério Belo Horizonte aprovada pela Assembleia Geral Extraordindria de
Membros.

Art. 86. O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacgao.

Art. 87. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Reforma aprovada na 212 sessdo extraordinaria da Assembleia Geral de Membros de 23/07/2019.

Belo Horizonte/MG, 23 de julho de 2019.



